Latowicz, dnia 7 grudnia 2011 r.

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko urzędnicze
Wójt Gminy Latowicz 
ogłasza nabór na wolne stanowisko urzędnicze
1. Nazwa i adres jednostki: Urząd Gminy Latowicz ul. Rynek 6,05-334 Latowicz
2.  Stanowisko pracy: podinspektor do spraw ochrony środowiska
3. Wymagania niezbędne (konieczne)
Do postępowania kwalifikacyjnego może przystąpić osoba, która:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych,

3) nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane 
z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,

4)  posiada co najmniej wykształcenie średnie w zakresie ochrony środowiska (szeroko rozumianej inżynierii środowiska),
5) posiada 2 letni staż pracy (dotyczy osoby posiadającej wykształcenie średnie),

6) posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

7) posiada znajomość zagadnień z zakresu ochrony środowiska, ochrony przyrody, gospodarki odpadami i utrzymania porządku i czystości w gminie,

8) posiada umiejętność obsługi komputera (Ms Oficce) oraz urządzeń biurowych.

4. Wymagania dodatkowe:
1) znajomość przepisów ustaw: z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu porządku i czystości 
w gminie, z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska, z dnia 27 kwietnia 2001 r. 
o odpadach, z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody, z dnia 18 lipca 2001 r. Prawo wodne, z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego,

2) umiejętność stosowania w praktyce przepisów prawnych,

3) umiejętność pracy w zespole i wykonywania pracy w terenie,

4) komunikatywność, operatywność, obowiązkowość, odpowiedzialność, rzetelność,
 bezstronność,

5) posiadanie prawa jazdy kat. B.
5. Zakres podstawowych zadań: 

1) prowadzenie spraw wynikających z ustawy o utrzymaniu czystości i porządku 
w gminie, w tym przygotowywanie regulaminu utrzymania i czystości na terenie gminy,
2) prowadzenie ewidencji źródeł zanieczyszczeń w zakresie korzystania ze środowiska oraz spraw związanych z naliczaniem opłat za gospodarcze korzystanie ze środowiska,
3) przeprowadzanie postępowań w sprawach oddziaływania na środowisko, skutków realizacji planów i programów oraz sporządzania prognoz, w tym gminnego programu ochrony środowiska, gminnego programu usuwania azbestu, gminnego programu gospodarowania odpadami,
4) przygotowywanie projektów decyzji o środowiskowych uwarunkowaniach  mogących znacząco oddziaływać na środowisko,
5) organizowanie selektywnej zbiórki odpadów,

6) prowadzenie spraw w zakresie utrzymania i eksploatacji gminnego składowiska odpadów,

7) prowadzenie ewidencji zbiorników bezodpływowych i przydomowych oczyszczalni ścieków,

8) prowadzenie spraw związanych z wydawaniem zezwoleń na prowadzenie przez przedsiębiorców działalności w zakresie odbierania odpadów komunalnych oraz opróżniania zbiorników bezodpływowych i transportu nieczystości ciekłych,

9) przygotowywanie projektów aktów prawnych i sporządzanie sprawozdań.
6. Warunki pracy na stanowisku:

1) Rodzaj pracy: samodzielne stanowisko pracy – podinspektor do spraw ochrony środowiska,
2) Miejsce pracy: Urząd Gminy Latowicz, ul. Rynek 6, 05-334 Latowicz.

3) Wymiar pracy: 1 etat – pełny wymiar czasu pracy

a) dzienna liczba godzin: 8 godzin,

b) tygodniowy wymiar godzin: 40 godzin,

c) pozostałe warunki pracy zgodnie z ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z późn. zm.).

7. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisów 
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych 
w miesiącu poprzedzającym upublicznienie ogłoszenia: 

W Urzędzie Gminy Latowicz nie są zatrudnione osoby niepełnosprawne.

8. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) życiorys (CV),

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (druk w załączeniu do  ogłoszenia),
4) kserokopia dowodu osobistego,

5) oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu 
z pełni praw publicznych,

6) oświadczenie o niekaralności za umyślne przestępstwo publiczne lub umyślne przestępstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia będzie konieczne dostarczenie zaświadczenia z KRK 
o niekaralności),
7) kserokopia dokumentów potwierdzających wykształcenie i  posiadane umiejętności oraz staż pracy (świadectwa pracy, zaświadczenia),

8) kserokopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność (dotyczy kandydata zamierzającego skorzystać z uprawnienia o którym mowa w art. 13a ust. 2  ustawy 
z dnia 28 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U.  Nr 223, poz. 1548 
z późn. zm.).

9) oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na pracę na stanowisku do spraw ochrony środowiska (w przypadku zatrudnienia będzie konieczne dostarczenia zaświadczenia o stanie zdrowia),
10) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postępowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku 
o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002 roku Nr 101 poz. 926 z późn. zm.).

9. Termin i miejsce składania dokumentów

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w zamkniętych kopertach z dopiskiem „Nabór na wolne stanowisko urzędnicze podinspektora do spraw ochrony środowiska” 
w siedzibie Urzędu Gminy Latowicz ul. Rynek 6, 05-334 Latowicz pokój Nr 7 lub drogą pocztową na adres Urzędu w nieprzekraczalnym terminie do dnia 19 grudnia 2011 r. (decyduje data wpływu oferty do Urzędu).

Uwaga:

Dokumenty, które wpłyną do Urzędu po upływie wyżej określonego terminu nie będą rozpatrywane.

10.  Pozostałe informacje:

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV, kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, oświadczenia powinny być podpisane własnoręcznie przez kandydata.

Kandydaci spełniający wymagania formalne wskazane powyżej jako niezbędne i złożą komplet wymaganych dokumentów  zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie 
i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacje dodatkowe o naborze można uzyskać pod numerem telefonu (25)752-10-65 wew. 27 oraz informacje o szczegółowych zadaniach na stanowisku - pod numerem telefonu (25)752-10-80 wew. 14

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej biuletynu Informacji Publicznej www.latowicz.samorzady.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzędu Gminy Latowicz.

Wójt  Gminy        
 /-/ Bogdan Świątek - Górski
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